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MINISTERIO DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITGRIO

Decreto Regulamentar n.° 32/95

de 30 de Novembro

Com o Decreto-Lei n.° 324-A/94, de 30 de Dezem-
bro, o Governo criou o Instituto Tecnoldgico e Nuclear
(ITN), dotando-o de personalidade juridica, tendo em
conta a importancia para o desenvolvimento do Pais
da manutengdo dos conhecimentos técnicos e cientifi-
cos adquiridos no Instituto de Ciéncias e Engenharia
Nucleares, anteriormente na tutela do Ministério da In-
dustria e Energia.

Importa agora, em cumprimento do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 324-A/94, de 30 de Dezembro, definir
a estrutura orginica e a organizagdo interna do ITN,
tendo-se procurado que este, como organismo publico
de investigagdo, seja dotado de uma estrutura flexivel
e de uma gestdo funcional.

Assim:

Ao abrigo do disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 324-A/94, de 30 de Dezembro, e nos termos da ali-
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nea c) do artigo 202.° da Constituicdo, o Governo de-
creta o seguinte:

CAPITULO I

Orgiios e servicos

Artigo 1.°
Objecto

O presente diploma estabelece a estrutura orgénica
e a organizagio interna do Instituto Tecnoldgico e Nu-
clear, abreviadamente designado por ITN.

Artigo 2.°
Orgiios
O ITN dispde dos seguintes Orgaos:

a) O conselho directivo;
b) O conselho técnico-cientifico;
¢) A comissdo de fiscalizagdo.
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Artigo 3.°
Servigos

1 — O ITN compreende os seguintes servigos:

a) Departamentos;

b) Direccdo de Servigos de Administracao Geral;
¢) Divisdo de Apoio Técnico e Manutengio;

d) Nucleo de Informatica;

e) Nucleo de Informac¢do e Documentagdo.

2 — Para além das actividades desenvolvidas pelos
servicos referidos no nimero anterior, o ITN pode
constituir equipas de projecto orientadas por objecti-
vos definidos nos seus programas estratégicos.

CAPITULO 1I
Orgios
SECCAO 1
Conselho directive
Artigo 4.°

Conselho directivo

1 — O conselho directivo é constituido por um pre-
sidente e dois vice-presidentes, equiparados, respecti-
vamente, a director-geral e subdirector-geral.

2 — Para efeitos remuneratorios, o presidente ¢ equi-
parado a reitor das universidades publicas, quando a
sua escolha recair em professor catedrdtico ou
investigador-coordenador de nomeagdo definitiva.

Artigo 5.°

Competéncias do conselho directivo

1 — O conselho directivo é o 6rgdo responsavel pela
gestdo e administracdo do ITN.

2 — Compete, designadamente, ao conselho direc-
tivo:

a) Definir, orientar e acompanhar as actividades
do ITN;

b) Aprovar e submeter a apreciagdo dos drgdos de
tutela o programa anual de actividades, os or-
¢amentos e a conta de geréncia do ITN, bem
como os programas estratégicos de médio e
longo prazo, ouvido o conselho técnico-
-cientifico;

¢) Tomar as medidas indispensaveis para o cum-
primento dos objectivos definidos nos progra-
mas de actividades e or¢amentos;

d) Propor a participagdo do ITN no capital de em-
presas, bem como a sua associagdo com tercei-
ros, de acordo com a politica estabelecida pelo
Governo;

e) Aprovar os regulamentos internos necessarios
ao funcionamento do ITN;

/) Autorizar a realizagdo de despesas e zelar pela
cobranga e arrecadacdo das receitas;

g) Velar pela execucdo dos contratos em que o
ITN seja parte;

h) Autorizar a aquisicdo, oneragdo ou alienacdo
de quaisquer direitos e aceitar doagdes, heran-
¢as ou legados;

) Constituir mandatarios ou procuradores para a
pratica de determinados actos, definindo a ex-
tensdo dos respectivos mandatos;

/) Criar ou extinguir departamentos, ouvido o
conselho técnico-cientifico, até ao nimero ma-
Ximo de quatro;

/) Designar os directores de departamento, ouvido
o conselho técnico-cientifico.

3 — O ITN obriga-se mediante a assinatura de dois
membros do conselho directivo, ou de um dos mem-
bros do conselho directivo e de um funciondrio em
quem tal poder tenha sido delegado.

4 — Na directa dependéncia do conselho directivo
funcionard uma unidade de saide ocupacional, desti-
nada a dar cumprimento as determinagdes legais em
matéria de higiene e seguranga no trabalho, com espe-
cial relevo para as de protecgdo contra as radiagdes io-
nizantes.

Artigo 6.°

Competéncias do presidente

1 — Compete especialmente ao presidente:

a) Convocar, presidir e dirigir as reunides do con-
selho directivo e do conselho técnico-cientifico;

b) Velar pela execugdo das deliberagdes dos orgaos
do ITN;

¢) Superintender nas relagdes internacionais do
ITN e assegurar a sua representagdo nas comis-
sbes, grupos de trabalho ou actividades de or-
ganismos estrangeiros ou internacionais relacio-
nados com as suas atribuigdes;

d) Representar o ITN em juizo e fora dele.

2 — O presidente do conselho directivo € substituido,
nas suas faltas e impedimentos, pelo vice-presidente por
si designado.

SECCAO 11
Conselho técnico-cientifico

Artigo 7.°

Composiciio e funcionamento

1 — O conselho técnico-cientifico é presidido pelo
presidente do conselho directivo do ITN e tem a se-
guinte composi¢ao:

a) Os vice-presidentes;

b) Um representante do Ministro da Industria e
Energia;

¢) Um representante do Ministro da Educacdo;

d) Um representante do Ministro da Saude;

e) Um representante do Ministro do Ambiente ¢
Recursos Naturais;

) Duas personalidades, portuguesas ou estrangei-
ras, exteriores ao ITN, com competéncia nos
dominios das atribuicdes do ITN, propostas
pelo presidente;

g) Dois empresarios industriais, cooptados pelos
restantes membros do conselho;

h) Os directores de departamento.

2 — Com excep¢do dos membros por ineréncia, o
mandato dos membros do conselho técnico-cientifico
tem a duragdo de trés anos, renovaveis, continuando,
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porém, em exercicio até efectiva substituicdo ou decla-
racdo de cessacdo de funcgdes.

3 — As nomeag¢des dos membros do conselho técnico-
-cientifico referidas nas alineas b) a €) do n.° 1 sdo fei-
tas por despacho conjunto do ministro da tutela e do mi-
nistro que representem, ¢ a dos membros referidos na
alinea f) por despacho do ministro da tutela.

4 — Os membros do conselho técnico-cientifico que
ndo o sejam por ineréncia tém direito, por cada reu-
nido, a percepc¢ao de senhas de presenc¢a, de montante
a fixar por despacho conjunto dos Ministros das Fi-
nangas ¢ da tutela.

5 — O conselho técnico-cientifico revine ordinaria-
mente uma vez por semestre € extraordinariamente sem-
pre que convocado pelo seu presidente, por sua inicia-
tiva ou a solicita¢io da maioria dos seus membros.

6 — O conselho técnico-cientifico elabora o seu re-
gulamento interno.

Artigo 8.°

Competéncias

Ao conselho técnico-cientifico compete:

a) Pronunciar-se sobre os programas estratégicos
do ITN e relatorios de actividades e elaborar
sugestdes para o desenvolvimento de novos pro-
jectos, tendo sempre em vista o fortalecimento
das relagdes do ITN com a comunidade cienti-
fica e empresarial;

b) Pronunciar-se sobre os projectos de or¢amento,
os planos de investimento e o programa anual
de actividades do ITN;

¢) Dar parecer sobre os critérios para a constitui¢do
ou participagdo do ITN em parcerias com em-
presa e associagdes, em geral, e do ITN com en-
tidades do sector privado e cooperativo, a cele-
bragdo de convénios a realizar com universidades
ou outros estabelecimentos de ensino superior,
com entidades e organiza¢des nacionais, estran-
geiras ou internacionais de cardcter cientifico ou
tecnolégico e com associagdes empresariais;

d) Propor o desenvolvimento de actividades de in-
vestigacdo cientifica e actividades de prestagdo
de servi¢os 4 comunidade;

e) Propor acordos com outros centros de investi-
gacdo publicos ou privados, nacionais, estran-
geiros ou internacionais, € com empresas que
disponham de estruturas préprias de investiga-
¢do e desenvolvimento (I&D);

/) Propor e dar parecer sobre a aquisicdo de re-
vistas cientificas e de equipamento cientifico
complexo;

g) Dar parecer sobre a criagdo ou a extingdo de
departamentos e sobre a designa¢do dos respec-
tivos directores;

h) Dar parecer sobre todos os assuntos que lhe se-
jam submetidos pelo presidente do ITN.

SeEc¢gAo III
Comisséo de fiscalizaciio
Artigo 9.°
Composigio e funcionamento

1 — A comissdo de fiscalizagdo do ITN é composta
por trés membros, nomeados por despacho dos Minis-

tros das Finangas e da tutela, sendo um deles o presi-
dente e os restantes vogais.

2 — O mandato dos membros da comissdo de fisca-
lizagdo tem a duragdo de trés anos, renovavel, conti-
nuando, porém, a exercer fun¢des até a sua efectiva
substituigdo.

3 — Os membros da comissio de fiscaliza¢do tém di-
reito, por cada reunido, a senhas de presen¢a, de mon-
tante a fixar por despacho conjunto dos Ministros das
Finangas ¢ da tutela.

4 — A comissdo de fiscaliza¢do reune ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente sempre que
convocada pelo seu presidente, por sua iniciativa ou a
solicitagdo de dois dos seus membros.

Artigo 10.°

Competéncias

1 — Compete a comissdo de fiscalizagdo velar pelo
cumprimento das normas legais e regulamentares apli-
cdveis ao ITN e fiscalizar a sua gestdo.

2 — Compete em especial 4 comissdo de fiscalizagdo:

a) Examinar periodicamente a contabilidade do
ITN e seguir, através de informagdes adequa-
das, a sua evolugao;

b) Acompanhar a execugdo dos planos de activi-
dades e dos orgamentos;

¢) Pronunciar-se € emitir parecer sobre os instru-
mentos de gestdo referidos no n.° 1 do ar-
tigo 6.° do Decreto-Lei n.° 324-A/94, de 30 de
Dezembro;

d) Emitir parecer sobre a aquisi¢do, alienagdo ou
oneragdo de bens imoveis;

e) Emitir parecer sobre a constituicdo ou partici-
pagdo do ITN em sociedades de capitais publi-
COS Ou mistos e em parcerias com empresas e
associacOes empresariais e profissionais, bem
como sobre a associa¢do, em geral, do ITN
com entidades do sector privado e cooperativo,

S Emitir parecer sobre qualquer outro assunto
que lhe seja submetido pelos 6rgdos do ITN,
bem como pronunciar-se, por sua iniciativa, em
matéria de gestdo econdémico-financeira;

g) Participar as entidades competentes as irregu-
laridades que detectar.

CAPITULO III
Servigos
SECCAO |

Departamentos

Artigo 11.°

Direccio dos departamentos

1 — O director de departamento é designado pelo
conselho directivo do ITN de entre os investigado-
res-coordenadores ou principais do departamento, ou-
vido o conselho técnico-cientifico.

2 — Nas suas auséncias ou impedimentos, o direc-
tor de departamento serd substituido por um
investigador-coordenador ou investigador-principal, de-
signado pelo conselho directivo do ITN, sob proposta
do director do departamento.
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3 — As fungdes de director de departamento sio
exercidas em acumulagdo com as actividades de inves-
tigagdo dos seus titulares.

4 — O director de departamento é o responsavel pe-
rante o conselho directivo pela gestdo e execugdo or-
¢amental do departamento, nos limites da competén-
cia delegada.

Artigo 12.°

Funcionamento

Sem prejuizo da unidade de direc¢do e da sua inte-
gracdo no or¢amento e contas do ITN, cada departa-
mento funciona como centro de resultados, sendo-lhe
atribuido um orgamento, cuja execugdo caberd aos seus
directores, nos limites da competéncia que lhes for de-
legada.

SECcCAO 11
Direcglio de Servicos de Administragdo Geral

Artigo 13.°

Competéncias e estruturas

1 — A Direcgdo de Servicos de Administracdo Ge-
ral cabe assegurar a gestdo patrimonial, financeira, ad-
ministrativa e de recursos humanos do ITN.

2 — A Direcgdo de Servigos de Administragdo Ge-
ral compreende:

a) A Reparticdo de Contabilidade e Patrimdnio;
b) A Reparti¢do de Pessoal e Expediente.

Artigo 14.°

Reparticdo de Contabilidade e Patriménio

-

1 — A Reparticio de Contabilidade e Patriménio
compete:

a) Proceder aos registos contabilisticos de toda a
actividade do ITN, de acordo com a classifica-
¢do do Plano Oficial de Contabilidade e com
a classificagdo econdmica das despesas e recei-
tas publicas;

b) Proceder ao apuramento dos descontos e im-
postos e providenciar para a sua entrega nos
prazos legais;

c) Preparar os orcamentos de receitas, de despesa
e de tesouraria e proceder ao controlo dos
mesmos;

d) Preparar as contas de exploragdo previsionais
e analisar ¢ informar sobre o grau de execugdo
or¢amental;

e) Prestar as informacgdes que lhe forem solicita-
das em matéria de planeamento e gestio orga-
mental e financeira;

) Preparar a conta de resultados e o balan¢o do
ITN, bem como a conta de geréncia;

g) Proceder as requisi¢oes de fundos consignados
ao ITN no Orgamento do Estado;

h) Arrecadar as receitas do ITN, promover o seu
depésito e movimento, bem como efectuar os
pagamentos autorizados;

i) Organizar e manter actualizados os ficheiros do
patriménio do ITN, bem como fazer a gestido
do seu aprovisionamento;

J) Elaborar o cadastro dos bens do ITN, atribuir
a responsabilidade pela sua utilizagdo e efectuar
o respectivo controlo, bem como, em relagdo
a0 patriménio sujeito a registo, providenciar
pela sua actualizagdo permanente;

/) Assegurar as aquisi¢des globais, visando uma
correcta gestdo dos recursos materiais;

m) Proceder a gestdo dos stocks, mantendo os re-
gistos actualizados e desencadeando atempada-
mente as propostas de aquisigdo;

n) Garantir a conserva¢do, funcionalidade e ma-
nutengdo dos edificios que integram o patrimoé-
nio do ITN, acompanhar as obras de remode-
lagdo e conservagdo dos imdveis e proceder a
gestdo do parque de viaturas do ITN.

2 — A Reparticio de Contabilidade e Patrimonio
compreende:

a) A Seccao de Contabilidade, que assegura o
exercicio das competéncias referidas nas ali-
neas @) a h) do numero anterior;

b) A Secgdo de Patrimdnio, que assegura o exer-
cicio das competéncias referidas nas alineas /)
a n) do numero anterior.

Artigo 15.°

Reparticiio de Pessoal e Expediente

1 — A Reparticdo de Pessoal e Expediente compete:

a) Elaborar os estudos necessarios a gestdo do pes-
soal e 4 sua correcta afectagdo pelos diversos
Servigos;

b) Estudar e colaborar na aplicagdo de métodos
actualizados de gestdo dos recursos humanos e
desenvolver metodologias que se relacionem
com a modernizagdo administrativa;

¢) Desenvolver as acg¢des necessarias a organiza-
¢do e instru¢do dos processos referentes a si-
tuagao profissional do pessoal, designadamente
0 recrutamento, acolhimento e movimento do
pessoal, e zelar pela manutengdo do cadastro
do pessoal;

d) Proceder ao acompanhamento sistematico da si-
tuagdo dos recursos humanos do ITN e andlise
das carreiras e quadro de pessoal, propondo as
adequagdes necessdrias a melhoria de gestio;

e) Apoiar os servigos na resolugdo de problemas
ligados a aplicagdo do regime juridico da fun-
¢do publica;

/) Preparar os elementos necessarios a defini¢io
das politicas de recrutamento e formagido do
pessoal do ITN;

g) Assegurar os mecanismos de acg¢do social;

h) Assegurar a execugdo dos processos de classi-
ficagdo de servigo e das listas de antiguidade
do pessoal;

i) Assegurar os servigos de expediente geral ¢ or-
ganizar e manter o arquivo permanentemente
organizado.

2 — A Reparticio de Pessoal e Expediente com-
preende:

a) A Secgdo de Pessoal, que assegura o exercicio
das competéncias referidas nas alineas @) a h)
do nimero anterior;
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b) A Seccao de Expediente, que assegura o exer-
cicio das competéncias referidas na alinea /) do
numero anterior.

SeEccAo 111
Divisio de Apoic Técnico 8 Manutencio

Artigo 16.°

Competéncias e estrutura

! — A Divisao de Apoio Técnico ¢ Manutengdo
coripete:

a) Prestar servi¢os especializados ao ITN, sob a
forma de apoio de engenharia, concep¢do e fa-
brico de pegas, componentes € montagens pro-
10tipo;

b) Assegurar a conservacgdo, reparagdo € manuten-
¢do de equipamentos e instalagdes;

¢) Apoiar a realizagdo de projectos e acgdes de
formacdo que exijam a cooperagdo dos meios
de que dispdem;

d) Prestar apoio em quaisquer outras tarefas que
lhe sejam determinadas pelo conselho directivo.

2 — A Divisdo de Apoio Técnico e Manutengdo
compreende as oficinas de mecénica, de electricidade
geral, de vidro, de electrénica, de vdacuo e de manu-
tengdo ¢ conservagao.

3 — As oficinas referidas no nimero anterior sdo
coordenadas por funciondrios do I'TN designados pelo
conselho directivo.

SECCAO IV
Nicleo de Informdtica

Artigo 17.°

Competéncia e coordenagao

1 — Ao Nicleo de Informatica compete:

@) Assegurar o apoio ao ITN na concepgdo, im-
plantagdo e exploragdo de sistemas informati-
cos, administrativos ou cientificos, incluindo as
conexdes internacionais;

b) Apoiar a realizagdo de projectos e acgdes de
formac¢do que exijam a cooperagdo dos meios
de que dispdem;

¢) Prestar apoio em quaisquer outras tarefas que
lhe sejam determinadas pelo conselho directivo.

2 — O Niicleo de Informdtica é coordenado por um
investigador ou técnico superior designado pelo conse-
lho directivo.

SECGCAO V
Nicleo de Informagio e Documentagiio

Artigo 18.°

Competéncia e coordenagio
] — Ao Nucleo de Informagdo € Documentagdo
compete:

a) Assegurar a produgdo e reproducdo de
documentos;

b) Assegurar a aquisi¢do, classificagdo, arquivo,
divulgacgdo e distribui¢do de material de cultura
e publicagdes proprias;

¢) Apoiar a realizagdo de projectos e acgdes de
formagdo que exijam a coopera¢do dos meios
de que dispdem;

d) Prestar apoio em quaisquer outras tarefas que
lhe sejam determinadas pelo conselho directivo.

2 — O Nicleo de Informagdo e Documentagdo ¢
coordenado por um investigador ou técnico superior de-
signado pelo conselho directivo.

SECCAO VI
Equipas de projecto
Artigo 19.°

Equipas de projecto

1 — O ITN promove o desenvolvimento de activida-
des interdisciplinares, de preferéncia sob a forma de
projectos de duracdo definida, utilizando os recursos
humanos e instrumentais distribuidos aos diversos de-
partamentos € servigos, numa estrutura matricial.

2 — As equipas de projecto ficam na dependéncia do
coordenador designado para o gerir.

3 — Os despachos de constituicdo das equipas, da
competéncia do conselho directivo, definirdo os objec-
tivos, prazos e or¢amentos de cada projecto, os servi-
¢os intervenientes, o coordenador e os participantes.

4 — Quando apropriado, na cooperagdo com enti-
dades exteriores, pode o ITN, por intermédio do con-
selho directivo, propor a criagdo de estruturas de pro-
jectos prevista no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 41/84,
de 3 de Fevereiro, e afectar-lhes orcamentos de exe-
cugdo proprios.

CAPITULO IV

[y

Disposicoes finais e transitérias

Artigo 20.°

Colaboragio empresarial

O ITN pode constituir parcerias com empresas € as-
sociagbes empresariais, por forma a fortalecer a ino-
vacdo e a criatividade do sector privado ou a promo-
ver a aplicagdo de técnicas ou produtos de cuja
tecnologia seja detentor a qualquer titulo.

Artigo 21.°

Extensido de actividades

O conselho directivo do ITN pode, a todo o tempo,
elaborar e submeter ao ministro da tutela propostas que
visem a extensdo das actividades do ITN, quer através
do lancamento de novos projectos interinstitucionais,
quer da conjugacdo de actividades com outros orga-
nismos da Administragio Publica, em dominios de
competéncia afins dos do ITN.
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Artigo 22.° Esposende

Disposi¢des transitérias

O presidente do ITN deve submeter a aprovagido do
ministro da tutela:

a) No prazo de seis meses apds a constituicdo do
conselho técnico-cientifico, o primeiro plano es-
tratégico;

b) No prazo de trés meses apos a entrada em vi-
gor do presente diploma, a proposta de despa-
cho de constitui¢do e regulamento da Comis-
sdo de Seguran¢a do Reactor Portugués de
Investigacgdo;

¢) No prazo de trés meses apOs a aprovagdo do
plano estratégico, as disposigdes internas desti-
nadas a dar cumprimento as obriga¢des do Es-
tado Portugués em matéria de salvaguardas do
Tratado de ndo Proliferagdo Nuclear e das
Convengdes Internacionais sobre Protecgdo Fi-
sica dos Materiais Nucleares e sobre Notifica-
¢do Imediata em Caso de Acidente Nuclear ou
Emergéncia Radioldgica, sem prejuizo das com-
peténcias na matéria legalmente conferidas a
Direc¢do-Geral do Ambiente.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 28 de Agosto
de 1995.

Anibal Antonio Cavaco Silva — Eduardo de Al-
meida Catroga — Luls Francisco Valente de Oli-
veira — Vitor Angelo da Costa Martins — Lulis Filipe
da Concei¢do Pereira — Maria Manuela Dias Ferreira
Leite — Adalberto Paulo da Fonseca Mendo — Maria
Teresa Pinto Basto Gouveia.

Promulgado em 13 de Outubro de 1995.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 16 de Outubro de 1995.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Portaria n.° 1442/95

de 30 de Novembro

Manda o Governo, pelo Ministro do Planeamento e
da Administr¢ado do Territdrio, sob proposta da Ca-
mara Municipal de Esposende, que, de acordo com o
disposto no n.° 4 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 73/73, de 28 de Fevereiro, nas dreas antigas da ci-
dade de Esposende e da vila de Fdo, delimitadas nas
plantas anexas a esta portaria, seja obrigatdria a in-
tervencdo de arquitectos nos projectos de novos edifi-
cios e nos de alteragdo em edificios existentes que en-
volvam modificagdes na sua expressdo pldstica.

Ministério do Planeamento e da Administra¢do do
Territorio.

Assinada em 12 de Setembro de 1995.

O Ministro do Planeamento ¢ da Administragdo do
Territério, Luis Francisco Valente de Oliveira.



