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Artigo 49.°
(Equiparados a bolseiro)

Os equiparados a bolseiro que sejam servidores do
Estado conservam todas as regalias inerentes aos seus
cargos, incluindo a contagem de tempo para todos
os efeitos legais.

Artigo 50.°

(CDCT)

O Centro de Documentagdo Cientifica Técnica
(CDCT), criado pela Portaria n.° 567/76, de 15 de
Setembro, é integrado, com todos os seus bens e
equipamento, no Instituto Nacional de Investigagéo
Cientifica, na Divisdo de Informac#io Cientifica e
Técnica.

Artigo 51.°

(Encargos com a execucdo do diploma)

Os encargos resultantes da execugdo do presente
diploma, no decurso do actual ano econémico, serdo
satisfeitos pelas dotagGes inscritas nos or¢amentos do
Instituto Nacional de Investigagdo Cientifica e da
Secretaria-Geral do Ministério da Educagdo e Ciéncia.
ou pelo reforgo dessas dotagdes.

Artigo 52.°
(Resolucdo de dividas)

As dividas que ocorram na aplica¢io ou interpre-
tacdo do presente diploma serfo resolvidas por des-
pacho dos Ministros das Finang¢as ¢ do Plano, da
Educac¢do e Ciéncia ¢ do membro do Governo que
superintender na fungdo publica.

Artigo 53.°
(Revogacédo da legislagdo aplicsvel)

Séo revogados o Decreto n.° 538/76, de 9 de Julho,
¢ a Portaria n.° 567:76, de 15 de Setembro.

3..‘\ 54.0
{Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

Visto ¢ aprovado em Conselho de Ministros de 20
de Agosto de 1980. — Francisco Sd Carneirc — Vitor
Pereira Crespo.

Promulgado em 19 de Setembro de 1980.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

Decreto-Lei n.° 415/80
de 27 de Setembro

A publicagdo de um diploma com a defini¢do e
estruturacdo da carreira de investigagdo cientifica
constituiu um objectivo prioritario do Governo.

Na realidade, a inexisténcia de uma carreira que

proporcionasse o correcto enquadramento do pessoal
investigador, garantisse condi¢des compativeis com a
exigéncia e dignidade das fung¢des normalmente exer-
cidas e abrisse perspectivas concretas de promogio
ndo se compadecia com o papel e importancia das
actividades de investigagdo em qualquer sociedade
nem com os principios de justica que devem mnortear
a regulamentacdo das situagdes profissionais do fun-
cionalismo pblico.

A estrutura adoptada no presente diploma é sus-
ceptivel de responder aos principais anseios do pes-
soal investigador, bem como as necessidades dos di-
versos organismos votados a investigacfo cientifica.

Atendendo & diversidade de conceitos e de opgdes
na matéria em aprego, impde-se expor, ainda que
brevemente, alguns dos mais importantes aspectos
subjacentes ao presente diploma.

Assim, considera-se investigacdo cientifica o desen-
volvimento de actividades de estudo, experimentacio,
conceptualizagdo e verificagdo implicadas na criagio
do saber cientifico, independenter..nte da sua apli-
cacdo prética imediata. Por outro lado, entende-se
por desenvolvimento experimental o trabalho siste-
mético baseado nos conhecimentos existentes, ob-
tido pela investigagdo cientifica e pela experiéncia
pratica, com vista a permitir o aparecimento de novos
materiais, produtos ou dispostivos, a estabelecer novos
processos, sistemas ou servigos ou a melhorar consi-
deravelmente os ja existentes.

Dadas as condi¢des especificas do desenvolvimento
de actividades de investiga¢do cientifica, pretendeu-se
estruturar a carreira por forma a permitir a formagio
e constituticio de equipas, na medida em que nelas
se poderdo reunir os diversos perfis necessarios a pros-
secu¢do de tarefas normalmente envolvidas em tais
actividades e desenvolver a apreciacgo critica das suas
multiplas facetas.

Outro aspecto objecto de particular atengio foi o
da formacdo do pessoal investigador. Na realidade,
hé que assegurar a sua valorizagio constante, pois
tal constitui requisito fundamental do desenvolvimento
proficuo da actividade cientifica. Dai que os con-
teudos funcionais das diversas categorias da carreira
e as provas de acesso e progressio, enquanto formas
privilegiadas de autoformacio, e a figura e papel atri-
buidos aos investigadores e professores orientadores,
enquanto formas de formacfo tutelada, tenham sido
determinados, em parte, pela preocupagio de salva-
guardar o aspecto da formagio continua dos inves-
tigadores.

Cabe referir ainda que, na sua formulagiio, a car-
reira do pessoal investigador ndo dispensa a existéncia
de uma carreira técnica superior de investigagdo, antes
a pressupde, pois as actividades de investigacio cien-
tifica implicam normalmente o desenvolvimento de
tarefas que, embora ndo vocacionadas para a criagdo
do saber novo, sdo essenciais e instrumentais relati-
vamente a sua criagao.

E, alids, a compreensdo desta realidade que permite
reconhecer a garantia de integracdo na carreira téc-
nica superior dada aos assistentes de investiga¢io que
ndo rednam condi¢Ses para o acesso a categoria de
investigador auxiliar.

E que, para além da indispensavel seguranga sécio-
-profissional, estdo em causa os importantes beneficios
que a investiga¢do cientifica poderdo advir da cola-
borag¢@o de técnicos experientes e dedicados.
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Considerando o binémio investigagdo-ensino e par-
tindo da conhecida definigdo de que «um professor
é um investigador que ensina», o docente universitario
ideal seria aquele que possuisse igual capacidade para
o ensino ¢ para a investigagdo. Poderia entdo ser-se
levado a concluir que, nas Universidades, néo se jus-
tificaria a existéncia de uma carreira de investigagdo
cientifica.

A realidade, porém, demonstra que esse modelo
nem sempre é atingido e que a propor¢@o entre as
duas aptiddes pode variar até ao extremo de suceder
que um prelector excelente pouco publique ou que
um investigador altamente dotado ndo seja capaz de
interessar um auditério. A Universidade perderia se
desprezasse uns e outros. Por outro lado, o alto grau
de desenvolvimento atingido em muitas &reas do saber
torna desejavel que, a completar e a apoiar a investi-
gacdo dos docentes, haja investigadores de carreira,
eventualmente de diversas procedéncias, que assegu-
rem a continuidade de certas tarefas ou pesquisas que
requeiram tempo integral.

Estes motivos justificam, assim, que se estabelega,
nas Universidades, um quadro de investigadores, cer-
tamente mais restrito que o dos docentes, mas igual-
mente necessario. Importa, porém, ndo perder nunca
de vista as especiais caracteristicas destas instituicdes,
pelo que se justifica, e mesmo impde, proceder & atri-
buicio do papel de coordenador ao professor cate-
dratico da especialidade.

Procurou-se, enfim, adequar o nivel de exigéncia
a dignidade da carreira que se pretende criar.

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do
n.° I do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.°
(Ambito)

1 — O presente diploma aplica-se ao pessoal que
realize com caracter sistematico actividades de in-
vestigagdo cientifica nos organismos compreendidos
no ambito do Ministério da Educagio e Ciéncia, cons-
tantes da lista anexa.

2 — A lista referida no numero anterior pode ser
alterada por portaria dos Ministros das Financas e
do Plano e da Educag¢do e Ciéncia e do membro do
Governo que superintender na funcéo publica.

3 — A aplicag@o das disposi¢des constantes deste di-
ploma a outros organismos que pressigam actividades
de investigacdo cientifica far-se-4 mediante decreto
do Ministro das Finangas ¢ do Plano, do Ministro
competente ¢ de membro do Governo que superin-
tender na fungéo publica.

4 — Os decretos « que se refere o nimero anterjor,
um por cada Ministério, devem enumerar os orga-
nismos e servicos onde existirA a carreira de investi-
gacdo cientifica.

Artigo 2.°
(Carreira de investigagiio clentifica)

A carreira de investigagdo cientifica compreende
as scguintes categorias:
a) Estagid io de investigagdo;
b) Assistente de investigagdo:

c) Investigador auxiliar;
d) Investigador principal;
e) Investigador-coordenador.

Artigo 3.°

(Conteddo funcional das categorias da carreira
de investigacio cientifica)

I — Cabe ao estagidrio de investigagdo executar,
sob orientagio de um investigador ou professor do
ensino superior, tarefas correspondentes a uma fase
formativa de introdugio a actividades de investigagdo
cientifica integradas em projectos cientificos.

2 —Cabe ao assistente de investigagdo execular,
desenvolver e participar em projectos de investigagéo
sob orientacio de investigadores ou professores do
ensino superior, podendo, eventualmente, colaborar
na formacdo de estagiarios ao nivel da aprendizagem
da metodologia e técnicas auxiliares de investigagdo.

3 — Cabe ao investigador auxiliar desenvolver, com
caracter de regularidade, actividades de investigag@o
e, designadamente:

a) Participar na concepgdo, desenvolvimento e
execucdo de projectos de investigacdo;

b) Orientar os trabalhos desenvolvidos no ambito
dos projectos a seu cargo;

¢) Orientar e avaliar os trabalhos desenvolvidos
pelos assistentes e estagidrios de investiga-
¢do;

d) Colaborar no desenvolvimento de ac¢des de
formagdo no ambito da metodologia da in-
vestigacdo;

e) Colaborar na definigdo da politica cientific~
do respectivo organismo Jde investigayia: nas
dreas em que cxerce -+ ‘uas aciividades.

4 — Cabe ao investigador principal desenvolver, com
caracter de regularidade, actividades de investigagao
e, designadanicsite:

a) Participar na concepgdo de programas de in
vestigagdo € seu desenvolvimento em projec-
tos;

b) Coordenar e orientar a execugao de projectos
de investigacio;

¢) Desenvolver acgdes de formagdo no ambito
da metodologia da investigagdo cientifica;

d) Orientar e avaliar os trabalhos desenvolvidos
pelos assistentes e estagiaric: de investiga-
¢do;

¢) Contribuir para a defini¢do da joifiica cien-
tifica do respectivo organismo de inv.stiga-
¢ao.

S — Cabe ao investigador-coord.. ador desenvolve..
com caracter de regularidads, wctividades de inves
tigagio €, nomeadamen'e:

a) Coordepar <= Lsuframas e respectivas equi-
pas de invustigagdo no ambito de uma area
cientifica;

b) Conceber programas de investigagio e desen-
volvé-los em projectos;

¢) Desenvolver acgdes de formagdo no ambito
da metodologia da investigagéo:
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d) Contribuir para a defini¢do da politica cien-
tifica do respectivo organismo de investiga-
cdo;

¢) Assegurar a execugdo da politica cientifica
definida.

Artigo 4.°
(Designacéio de orientadores)

| — Compete a entidade responsavel pelo orga-
nismo de investigagdo designar os investigadores ou
professores do ensino superior que, nos termos dos
n°s 1 e 2 do artigo anterior, orientardo os assis-
tentes de investigagdo e estagidrios de investigacdo.

2 — A designagéo referida no nlimero anterior tera
lugar, ouvidos os interessados, nos noventa dias pos-
teriores ao inicio de fungdes do orientando.

Artigo 5.°
(Recrutamento de estagiérios de investigacio)

Os estagiarios de investigagdo sdo recrutados, por
concurso documental, de entre licenciados ou di-
plomados com curso superior ou equivalente que
satisfacam os demais requisitos constantes do res-
pectivo edital, a publicar no Didrio da Republica.

Artigo 6.°
(Acesso a categoria de assistente de investigaglio)

Tém acesso a categoria de assistente de investi-
gagdo os estagiérios de investigagdo que, com um
minimo de dois ¢ um méximo de trés anos de efec-
tivo servigo na cat:goria, obtenham aprovagiio nas
provas refepida~ . artigo 16.° ou se encontrem ha-
bilitados com o mestrado em érea cientifica adequada.

Artigo 7.°
(Acesso & categoria de investigudor auxiliar)

Tém acesso a categoria de investigador auxiliar
os assistentes de investigagdo que, com um minimo
de trés ¢ um maximo de oito anos de efectivo ser-
vigo na categoria, obtenham aprovag¢do nas provas
referidas no n.° 1 do artigo 17.° ou se emcontrem
habilitados com doutoramento em 4rea cientifica
adequada.

Artigo 8.°
{Acesso A categoria de Investigador principal)

1 -—Tém .wesso A categoria de investigador prin-

wal 08 Mmveshigadores auxiliares, com, pelo menos,
tvés anos de efecis : servigo na categoria, que scjam
seleccionados em concurso documental a realizar para
o efeito, nos termos do s+ in no nimero scguinte.

2 —— Os candidatos ao concus  documental deverdo
entregar um relatério das actividades descnvolvidas
enquanto investigadores auxiliares, um exemplar de
cada uma das obras publicadas a titulo individual
ou colectivo ¢ satisfazer os demais nrequisitos comns-
tantes do edital de abertura do concurso, publicado
no Didrio da Republica.

Artigo 9.°
(Acesso & categoria de investigador-coordenador)

Tém acesso a categeria de investigador-coordena-
dor os investigadores principa’s, com um minimo de
trés anos de efectivo servigo na categoria, que obte-
nham aprovag@o nas provas do concurso a que se re-
fere o artigo 18.° ou se encontrem habilitados com o
titulo de agregado em 4rea cientifica adequada.

Artigo 10.0
(Outras formas de recrutamento)

I — Poderéo ser recrutados, mediante concurso pu-
blico:

a) Para a categoria de assistente de investigagdo,
os candidatos habilitados com o mestrado
ou equivalente e os assistentes do ensino su-
perior com curriculo ¢ experiéncia na area
cientifica em que for aberto o concurso;

b) Para a categoria de investigador auxiliar, os
candidatos habilitados com o grau de doutor
na érea cientifica em que for aberto o con-
curso;

c) Para a categoria de investigador principal, os
candidatos habilitados com o titulo de agre-
gado na &rea cientifica em que for aberto
O COncurso;

d) Para a categoria de investigador-coordenador,
os professores catedréticos, bem como os
associados habilitados com o titulo de agre-
gado, uns e outros com um minimo de trés
anos de efectivo servico na categoria e
da 4rea cientifica em que for aberto o con-
curso.

2 — Aos concursos publicos referidos no numero an-
terior poderad candidatar-se o pessoal investigador de
outros organismos de investigagdo desde que tenha
a categoria para que € aberto o concurso e desenvolva
a sua actividade na respectiva 4rea cientifica.

Artigo 11.°
(Provimento dos estagiirios de investigacfio)

1 — Os estagidrios de investigag@io sdo providos por
contralo anual, renovavel, por duas vezes, mediante
proposta fundamentada do organismo de investigagéo,
ouvido o orientador.

2 — Os estagiarivs de investigagdo nio poderdo per-
manecer no exefcicio das suas fun¢des se, no termo
da segunda renovagdo do respectivo contrato, ndo ti-
verem requerido as provas referidas no artigo 16.°

3 — Requeridas as provas mencionadas no ntimero
anterior, o contrato serd prorrogado até A sua reali-
Zagao.

4 — Obtida a aprovag@o nas provas mencionadas no
n.° 2, os estagidrios de investiga¢do serdo imediutu-
mente contratados como assistentes de investigagio.

Artigo 12.°
{Provimento dos assistentes de investigacho)

I — Os assistentes de investigagdo sdo providos por
contrato sexenal, prorrogével por um biénio.
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2 — A prorrogacdo s6 pode ser autorizada mediante
proposta fundamentada do organismo de investigagio,
ouvido o orientador, desde que o assistente de inves-
tiga¢do tenha em fase adiantada de realizagdo o tra-
balho de investigagdo conducente & prestagdo das pro-
vas referidas no artigo 17.°

3 — Aos assistentes de investigagdo que, no termo
dos periodos referidos no n.° 1, ndo requeiram a rea-
vzagdo das provas meoncionadas no artigo 17.° ou,
tendo-as requerido, nelas ndo obtenham aprovagio,
sera garantida, caso o solicitem, a integragdo na car-
refra téondca superior, mediante reclassificagdo efec-
tuada por uma comissdo nomeada para o efeito pelo
Ministro de que dependa o organismo de investiga-
cdo.

.4 — A integrac@io na carreira técnica superior a que
sa rafere 0 nimeno anterior deverd ser requerida ao
Ministro de que dependa o respectivo organismo de
investigagdo, no prazo maximo de trinta dias, conta-
dos, consoante os casos, a partir do termo dos perio-
dos referidos no n.° 1 ou da data da ndo aprovagdo nas
provas previstas no artigo 17.° do presente diploma.

5 — Caso o inieressado ndo requeira a sua inkegra-
¢do até ao termo do prazo estabelecido mo mimero
anterior, considerar-se-4, para todos os efeitos e a
partir dessa data, desvinculado do funcionalismo pi-
blico.

6 — Da reclassificagdo a que se refere o n.” 3 néo
podera resultar a atribuicdo de categoria a que corres-
ponda letra de vencimento inferior & que o interessado
jA possuia.

7 — Requeridas as provas mencionadas no n.° 3, o
contrato sera prorrogado até a sua realizag@o.

8 — Obtida aprovagdo nas provas mencionadas no
n.° 3, os assistentes de investigagdo serfio imediata-
mente providos na categoria de investigador auxiliar.

Artigo 13.°

(Provimento dos investigadores-coordenadores,
investigadores principais e Investigadores auxiliares)

1 — Os investigadores-coordenadores, investigadores
principais ¢ investigadores auxiliares sdo providos por
nomeagdo, a titulo definitivo, exceptuando o disposto
nos NUMeros seguintes.

2 — O pessoal que ingresse na carreira nos termos
das alineas b), ¢) e d) do n.* 1 do artigo 10.° serd
nomeado a titulo provisério, por trés anos, findos 08
quais podera ser momeado a titulo definitivo, desde
que obtenha a informagdo favoravel a que se refere o
artigo seguinte.

3 — Os investigadores ¢ nomeagdo provisoria pro-
venientes de outros organismos ndo poderdo ser provi-
dos a titulo definitivo antes de deconridos trés anos
de efectivo servigo na carreira.

Artigs 14.°
(Tramitagio do processo de nomeacgho definitiva)

] — Até noventa dias antes do termo do pericdo de
nomeagdo provisoria, os investigadores deverdo ela-
borar relatério pormenorizado das actividades desen-
volvidas. :

2 — O relatério referido no nimero anterior sera
apreciado por dois investigadores ou professores do
ensino superior da area cientifica do intéressado, com

provimento definitivo em categoria de nivel remune-
ratério igual ou superior, que sobre ele emitirdo pare-
cer fundamentado no prazo méaximo de sessenta dias.

3 — Os investigadores ou professores referidos no
nimero anterior serdo designados pela entidade res-
ponsével pelo respectivo organismo, ouvidos os inves-
tigadores da area cientifica do interessado.

4 — QO parecer emitido nos termos do n.° 2 do pre-
sente artigo sera comunicado imediatamente, por es-
crito, ao interessado.

5 — Caso o parecer seja negativo e o interessado
pretenda manter-se na carreira, deverd requerer ao
Ministro de que dependa o organismo a nomeag¢do
de uma comissdo de trés especialistas da mesma 4rea
cientifica para reapreciagdo \do relatério a que se re-
fereon.e 1.

6 — Confirmado pela comissdo de especialistas o
parecer negativo referido no ndimero anterior, ser-
-lhe-& prorrogado, por mais trés anos, o periodo de
nomeagao proviséria.

7 — No termo do perfodo de prorrogag¢do da nomea-
¢do proviséria, o interessado submeter-se-a, de novo,
a0 Processo previsto nos nimeros anteriores.

8 — Os investigadores que no termo da prorroga¢io
referida no n.° 6 ndo obtenham parecer favoravel da
comissdo de especialistas serdo colocados na Direcgio-
-Geral de Recrutamento ¢ Formagdo, a fim de serem
transferidos para qualquer departamento do Estado,
em lugar compativel com as suas qualificagles e sem
prejuizo do vencimento que estiverem a auferir.

Artigo 15.7
(Progresséo na catreira)

1 — A progressdc na carreira de investigagdo esta
condicionada a4 realizac@o de provas, nos termos dos
artigos seguintes.

2 — Sem prejuizo do disposto no presente diploma,
os organismos de investigagao poderdo fixar, nas res-
peotivas leis onganicas, condigdes complementares para
efeitos de progressdo na carreirs.

Artigo 16.°

(Provas de acesso & categoria
de assistente de investigacéo)

As provas de acesso a categoria de assistente de
investigagdo consistem na apresentagdo e discussdo de
um relatério circunstanciado das actividades realiza-
das no periodo de aprendizagem, acompanhado de
parecer escrito do orientador.

Artigo 17.°

(Provas de acesso & categoria
de investigador auxiliar)

1 — As provas de acesso & categoria de investigador
auxiliar consistem na apresentagéo e discussao de uma
dissertagdo original com base em projecto de inves-
tigagdo definido para o efeito ¢ reveladora de nivel
cultural adequado e aptiddo para a investigagéio cien-
tifica na respectiva frea.

2 — O carécter original da dissertagdo referida no
nitmero anterior ndo é impeditivo do aproveitamento,
no todo ou em parte, de trabalhos anteriormente di-
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vulgados, mesmo quando desenvolvidos em oolatora-
¢do, devendo, meste caso, o candidato esclarecer qual
a sua contribuicdo pessoal.

3 — A preparagao da prova referida no n.* | do
presente arligo deverd ser feita sob orientagio de
um investigador ou professor do ensimo superior da
mesma 4area cientifica.

Artigo 18.°

{Provas de acesso & categoria
de investigador-coordenador)

| — As provas de acesso & categoria de investigador-
~coordenador compreendem:

a) Apreciacdo e discussio do curriculo;

b) Apresentacio e disoussdo de um programa de
investigagdo da aream cientifica do candidato
otliginal e de concepgdo pessoal.

2 — A apreciagdo e discuss@o do curriculo deve
incidir na avaliacio do mérito dientffico da obra do
candidato, nomeadamente da parte posteror 3 reali-
zagdo das provas previstas no artigo anterior € da
sua capacidade para definir vias de desenvolvimento
de investigacio.

Artigo 19.°
{Dos jaris)

1 — O jtiri do concurso documental para a categonia
de estagiario de investigagio é consfituido por:

a) O responsivel pelo organismo de iinvestigagéo,

que 3
b) Dois investigadores ou professores do ensino
supegior da drea cientifica do candidato.

2 — O jiri das provas de acesso & categoria de assis-
tente de investigagdo € constituido por:

a) O responsavel pelo organismo de linvestiga¢do,
que preside;

b) O investigador ou professor que orlentou o ¢s-
tagho;

¢) Um investigador ou professor do ensino supe-
rior da area cientifica do candidaito.

3 — O juri das provas de acesso 3 categoria de in-
vestigador auxiliar € constituido por:

a) O responsivel pefo organismo de investigacao,
que preside;

b) O mnvestigadog ou professor do ensino superior
que orienrtou 10 candidato;

¢) Dois ou mais vogais de entre investigadores,
professores do ensino superior ou especia-
hisias de reconhecida competéncia, nactonais
o1 estrangehiros, da drea dientifica Go candi-
dato, umdosq:utam pelo ‘menos, ndo per-
tenrcente ao organismo onde se realizam as
provas.

4 — O jiri do concurso doocumental para acesso a
categoria de linvestigador principal é constituido por:

a) O u‘espons«’l'vdl pelo organismo de investigagio,
que >

b) Trés ou mais voga’s de entre investigadores-
-coordenadores ou principais ou professooes
catedraticos ou associados da Anea cientifica
do cendidao, um dos quats, pelo menos, ndo
pertencente @o organismo onde se realizam
BS provas.

5 — O jiri dias provas de acesso 4 categonia de mves-
tigador-cocrader € wenstituido por:

a) O responsavel pefo organismo de investigagao,
que precide;

b) Cimco ou mals vegals de ent:2 invetigadores-
-coordm:lor..u ou profe.cores catedraticos
cu sspeoiatizlas de reconhecida competéncia,
nacionais e estrangeinos, da area olen’ifica
do candidato, dois dos quais, pelo menos,
nao pertencentes a0 organismo onde se rea-
Lizam as provas.

6 — Quando na constituicdo dos junis referidos nos
n.°* 1, 2 e 4 nfo seja possivel recorrer 4 colaboragio
dos investigadores ou professores ai prewvistos, poderdo
ser propostos especialistas nacionais ou estrangeiros,
dz rzocniicida competénicia ras areas cientificas dos
candidatos,

Artigo 20.©
(Juri dos concursos piblicos a que se refere o artigo 19.°)

O .disposto no artigo anterior observar-se-a4 igual-
mente na constitulicdo dos jiris dos concursos piblicos
a que se refere o artigo 19.° do presente diploma, de-
vendo o orientador previsto nas alineas ) dos n.>*2 e 3
ser substituido por investigador ou professor do ensino
superior da frea dientifica em que € aberto o con-
curso.

Artigo 21.¢
(Nomeacéo dos jiiris)

A nomeagio dos juris previstos neste diploma sera
feita por despacho miinistenial, sob proposta do orga-
nfismo de investigacdo que promover a avatiagdo.

Artigo 22.°
(Apreciaciéo das provas)

1 — Condluidas as provas, o jiri retme para decisdo
final, sendo a classifica¢do do candidato feita por vota-
¢80 em escrutinjc secreto.

2—S6 podem participar na .votagdo os membros
do jiri que tenham asdistido ntegralmente a todas as
provas.

1 - Da reunido do juri serad elaborada acta, donde
ooisla 40, obrigatomamenic, um resumo das provas
realizadas, os pareceres flundunrentados dos respectivos
prguentes e o resultado da votagiio efectuada.

4 — O presidente do jurni s6 vota em caso de empate,
excepto se for investigador, professor do ensino supe-
rior ou especialista na area a que correspondam as
provas.

5 — O resulltado final serd expresso pelas formulas
de aprovado ou recusado.
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6 — No caso de haver mais de um candidato para
4 mesma vaga, o juri votard primeiramente o mérito
absoluto de cada candidato e, em seguida, classifica-
-los-4 em mérfito reflativo.

Artigo 23.°
(Quadros)
1 — Os quadiros de pessoal dos onganismos de inves-

tigacdo compreenderdo lugares de investigador-coor-
denador, investigador principal ¢ investigador auxilfar,
ndo devendo o nimero de lugares a fixar para cada
categoria exceder, em negna, o da categoria imediata-
mente inferdor.

2 — Os quadros referidos no niumero anterior pode-
rlic ser revistos bienalimente, tendo em oonta os objec-
tivos e necessidades do respectivo orgariismo.

3 — Os estagiarios de nvestigacio e os assistentes
de investiigacdo serdo contratados, temdo em conta a
necessidade de constitulicdo de equipas e a dimensdo
dcis organtemces de invesiigacdo € denitro dos limites es-
tabelecidos por qucras Menals, a fixar pana cada orga-
nismo, pelo Ministro das Finangas e do Plano e pelo
Ministro conmpetente.

Artigo 24.°
(Servigo prestado em outras fungdes piblicas)

I — E equiparado para todos os efeitos ao efectivo
exercicio de fungdes na carreira de investigagdo o ser-
viigo prestado pelo pessoal investigadior em alguma das
seguintes situagdes:

a) Presidente da Repiblica, membro do Governo
da Repilica ou dos governos regionais e
Deputado a Assemblelia ida Repiiblica ou as
assembleias regionais;

b) Provedor de Justiga, provedor-adjunto ou
membro da Comiissdo Constitucional;

¢) Director-geral, inspector-geral ou fungéo equi-
valente;

d) Governador civil ou presidente de camara
municipal;

e) Membro dos gabinetes dos titulares dos Orgaos
de Soberania;

) Desempenho de outras fungdes, dentro ou fora
do Pais, desde que, por despacho ministe-
rial, sejam reconhecidas de interesse na-
cional.

2-— 0O tempo de servigo prestado nas situagdes
constantes do ndmero anterior suspende, a requeri-
mento dos interessados, a contagem dos prazos pre-
vistos neste diploma para a apresentagdo de relat6-
rios ou prestagdo de provas nele previstos.

Artigo 25.°
(Vencimentos e remuneragoes)

I -— Os vencimentos correspondentes as categorias
da carreira de investigacdo cientifica previstas no ar-
tigo 2.° s@o os constantes da tabela anexa ao presente
diplora.

2 — O pessoal da carreira de investigagdo cienti-
fica que preste servico docente ou exerga actividades
de desenvoivimento experimental terd direito a um
subsidio complementar, desde que declare renunciar
ao desempenho de outras fung¢des remuneradas, pu-
blicas ou privadas, incluindo o exercicio de profissdo
liberal.

3 — O subsidio complementar a que se refere o
niimero anterior serd abonado a partir do inicio do
més seguinte ao da apresentagdo da declaragdo de
renuncia, correspondendo a 359% do vencimento da
respectiva categoria, no caso dos investigadores, ¢ a
15% e 10% da letra A do funcionalismo piblico,
respectivamente no caso dos assistentes de investiga-
cdo e dos estagidrios de investigagdo.

4 — Quando da apresentagdo da declaragéo de re-
nuncia, os interessados fardo entrega dos documen-
tos que provem estar nas condigdes exigidas no n.° 2.

5 — A viola¢do do disposto no n.° 2 implica a re-
posi¢do das importincias indevidamente percebidas,
a titulo de subsidio complementar, bem como a ins-
tauragdo de procedimento disciplinar.

6 — Nio envolve quebra do compromisso assumido
nos termos da declaragao referida no n.° 2 a per-
cep¢do das remuneragdes decorrentes de:

a) Pagamento de direitos de autor;

b) Realizagdo de conferéncias;

¢) Gratificagdo pelo desempenho de fungdes di-
rectivas ou consultivas em o6rgdos da ins-
tituicdo a que pertenga;

d) Ajudas de custo;

e) Despesas de deslocagdo.

7 — A prestagdo de servigo docente a que s¢ re-
fere o n.° 2 ndo podera exceder seis horas semanais.

Artigo 26.°
(Horéario de trabalho)

O pessoal investigador estd sujeito a um horéario
de trabalho de duragdo semanal média correspon-
dente & da generalidade dos trabalhadores da fungdo
publica.

Artigo 27.°

(Colaboragéio com outros organismos de investigacio)

1 — O pessoal investigador, exceptuados os esta-
giarios, podera prestar servigo em outros organismos
de investigagdo nos termos de acordos especificos a
estabelecer para o efeito entre as entidades interecs-
sadas.

2 — A prestagdo de servigo referida no ndamere
anterior ndo dard lugar & percep¢do de¢ outras re-
munerag¢des para além das previstas no artigo 25.°
do presente diploma, a satisfazer pelo organismo de
origem.

Artigo 28.°

(Normas especiais da carreira de Investigagio clentifica
nos estabelecimentos de ensino superior)

| — Nos quadros de pessoal dos estabelecimentos
de ensino superior apenas poderdo ser criados luga-
res de investigador auxiliar e investigador principal.
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2 — Nos estabelecimentos de ensino superior as fun-
¢des integrantes da categoria de investigador-coor-
denador cabem aos professores catedrfticos.

3 — Os investigadores principais dos estabelecimen-
tos de ensino superior, com, pelo menos, trés anos
de efectivo servico na categoria, habilitados com o
grau de doutor ¢ com o titulo de agregado poderdo
apresentar-se aos concursos para professor catedra-
tico.

4 — Aos investigadores principais e aos investiga-
dores auxiliares poderdo ser atribuidas, pelos conse-
lhos cientificos das respectivas escolas, fungdes do-
centes, tedricas ou praticas, no &mbito da sua
especialidade, até ao limite de seis horas semanais,
desde que obtido o acordo dos interessados.

5-— Aos assistentes de investigacio poderé ser atri-
buida, pelos consethos cientificos das respectivas es-
colas, a leccionaciio de aulas préticas, no dmbito da
sua especialidade, até ao limite de seis horas sema-
nais, desde que obtido o acordo dos interessados.

6 — O servico docente a que se referem os n.** 4
e 5 do presente artigo compreende-se no regime pre-
visto no artigo 25.°

7 — A nomeagiio dos juris prevista no artigo 21.°
compete nos estabelecimentos de ensino superior uni-
versitrio ao respectivo reitor.

Artigo 29.°
(Reclassificacio do actual pessoal investigador)

1 — O actual pessoal investigador serd rechassificado
de acordo com o disposto no presente diploma, tendo
em conta a andlise curricular individual, a efectuar
por jlris nomeados para o efelito por despacho do Mi-
pistro da Educaciio e Cidncla, por &meas cientificas.

2 -— A anflise ourricutar referida mo nimero ante-
flor terd em conta, entre outros ebementos, a qualidade
da produgio cientifica, o tempo de servigo em activi-
dades de investigacio, o desenvolvimento de activida-
des docentes unfversitarias e de onganizagio & gestdo
cientifica ¢ a participagiio em mmissSes, congressos e
outras rcunides de idéntica natuneza.

3~ A reclasificagiio a que se refere o presente
antigo teportar-<e-4 a 1 de Dezembro de 1979 para
efeitos de vencimento e de antigulidade na carreira,
quanto aos [uncionasios publicos que, desde aquela
data, venham desempenhando ininterruptamente fun-
¢Oes de investigagio.

4 — A redlassificagiio dos fundionfrios piiblicos
admitidos depois de 1 de Dezembro de 1979 para o de-
sempenho de fungdes de investigagdo apenas produ-
Zirh efeitos a partir da data da respectiva posse.

Artigo 30.°
{Integragio na carreira técnica superior)

No prazo maximo de sessenta dias, contados a par-
fir da data da redlassificacfio meferida no antigo ante-
rior, poderdo os interessados requerer ao Ministro de
que dependa o respectivo organismo de investigagéio a
sua integragio na carreira técnica superior ou, em
caso de impossibilidade, em lugar compativel com as
suas qualificagdes e sem prejufzo do vencimento que
estiverem a auferir.

Artigo 31.°
(Dividas)

As dévidas que ocorrerem na intenpretagio ¢ apli-
cacdio do presente diploma serfo resolvidas por des-
pacho dos Ministros idas Finangas e do Plano e da Edu-
caciio ¢ Ciéncia e do membro do Govenno que superin-
tenider na funcgdo publica, de acondo com as respec-ivas
competéncias.

Artigo 32.°
(Encargos)

Os encargos decorrentes da aplicagdo do presente
diploma serdo suportados no presente ano econdémico
pelas dotagdes das respectivas finshituigdes.

Artigo 33.°

(Entrada em vigor)
O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacéo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 20 de
Agosto de 1980. — Francisco Sd Carneiro — Vitor
Pereira Crespo.

Promulgado em 19 de Setembro de 1980.
Publique-se.

O Presidente da Repiblica, ANTONIO RaMALHO
EANES.

Tabela a que se refere o n* 1 do artigo 25.°

Categorias Letra

Investigador-coordenador ............cooviiiiiiiiinne,

Investigador principal ..........ooiviiiiiiinine,
Investigador auxiliar ..........c...coiiiiiiiiiiiinn
Assistente de investigag80 .................coi
Estagiario de investigagdo ...............oiveiiiininininnn,

Qmaw»

Lista a que se refere o n* 1 do artigo 1.

Universidades e Institutos Universitarios.

Instituto Nacional de Investigacdo Cientifica.

Laboratério Nacional de Investigagdo Cientifica Tropical.
Instituto Portugués de Oncologia.

Observatério Astrondémico de Lisboa.

Decreto n.° 93/80
de 27 de Setembro

O Governo decreta, nos termos da alinea g) do ar-
tigo 202.°c da Constituicdo, sob proposta da Univer-
sidade Técnica de Lisboa, o seguinte:

Artigo 1.° E criada no Instituto Superior Técnico,
da Universidade Técnica de Lisboa, a licenciatura em
Engenharia de Construgdo Naval.

Art. 2.° O plano e regime de estudos, bem como
o ano lectivo em que terd inicio o funcionamento do
curso, serdo fixados por portaria do Ministro da Edu-
ca¢do ¢ Ciéncia.

Francisco Sd Carneiro — Vitor Pereira Crespo.
Promulgado em 19 de Setembro de 1980.

O Presidente dd Reptiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.



